
נושאי הקורס

קהל יעד

תאריכים

שעות לימוד

ימי לימוד

עלות 

מיקום הקורס

מרצה

מבוא להתנהגות ארגונית(60 שעות)

מטרות הקורס

כללי

20:00 -16:45

ג’

  980 ש”ח  

ירושלים

גלעד אבוהב ומרצים נוספים

לפרטים והרשמהלפרטים והרשמה

15.7.25- 25.11.25

15מס. מפגשים

בעידן המודרני, ארגונים הינם חלק בלתי נפרד מחיינו. קורס זה נועד להעניק כלים

להבנת תהליכים הקשורים להתנהגות יחידים וקבוצות בארגון כמו גם לפתח

מיומנויות בסיסיות בניהול עובדים ותהליכים במסגרת ארגון העבודה. הקורס יבחן

כיצד מתארגנים אנשים, איך הם מתנהגים במקום עבודתם, מה גורם להם לרצות

לעבוד וכיצד יבצעו עבודתם טוב יותר. 

גישות ותיאוריות בהתנהגות ארגונית

לחץ בארגונים

ניהול לפי יעדים

קבוצות בארגונים

תיאוריות ההנעה בארגון

גלי קרפט, מנחה מאמנת ומורה למיינפולנס.
בעלת תואר שני מהאוניברסיטה העברית בירושלים, תעודת

מנחת קבוצות ממכון אדלר ותעודת מאמנת מאוניברסיטת
בר-אילן.

בוגרת התוכנית של המרכז הבינתחומי בהרצליה להכשרת מורי
.MBSR מיינדפולנס בגישת

 בעלת ניסיון רב של 24 שנים בהדרכה, בהנחיית צוותים ובליווי
מנהלים. מרצה במכללת דוד ילין, מנחת סדנאות במכבי טבעי

ועובדת בשיתוף עם משרדי ממשלה וארגונים שונים. 
 02-6494452/3

www.szold.org.il  
danitf@szold.org.il  

תרבות ארגונית

שיתוף עובדים בניהול

תהליכים פסיכולוגיים וחברתיים בארגונים 

שינויים בארגונים


